BANK DOBRYCH PRAKTYK DYDAKTYCZNYCH — ZAJECIA ON LINE

W trudnej sytuacji epidemiologicznej zwigzanej z pandemig COVID-19, w zwigzku z wdrozeniem zajec
z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegto$¢, zidentyfikowano opisane ponizej dobre
praktyki dydaktyczne, ktére zastugujg na wypromowanie na Wydziale Lekarskim, pozwalajg bowiem
na utrzymanie i poprawe jakosci ksztatcenia. Dobre praktyki zostaty wskazane przez studentéw, a takze

opisane przez nauczycieli akademickich,

i Rad Programowych.

m.in.

podczas spotkan Rad Pedagogicznych

Dobra praktyka dydaktyczna

Korzysci z zastosowania

Zapewnianie  konsultacji z  nauczycielem,
informowanie o takiej mozliwosci na stronie
jednostki

Wskazanie studentom godziny i miejsca, gdzie

po umodwieniu, z uwzglednieniem rezimu
sanitarnego (w przypadku konsultacji
stacjonarnych), studenci mogg  uzyskac

odpowiedzi na pytania i watpliwosci; opisanie
mozliwosci skorzystania z konsultacji
prowadzonych w trybie on-line;

informacja o mozliwosci konsultacji powinna by¢
wyeksponowana, np. na stronie internetowej
jednostki oraz platformie e-learningowej.

Weczesdniejszy (przed rozpoczeciem  zajed)
kontakt nauczyciela koordynujgcego dydaktyke
ze starostami grup

Umozliwia rozwigzanie czesci problemow
organizacyjnych, co utatwia ptynne
przeprowadzenie zaje¢, mozliwe jest np. w tym
czasie  dokonanie  podziatlu na  grupy
¢wiczeniowe;

umozliwia przekazanie studentom informacji na
temat rozktadu zajeé¢ (wraz z harmonogramem
przerw), z podaniem ich tematéw (studenci
mogy wczesniej przygotowaé sie do zajed,
zapoznac z materiatami);

umozliwia  omdwienie  zasad zaliczenia,
wiaczajac propozycje terminu zaliczenia, zasady
postepowania w sytuacjach nagtych
(nieobecnosci, zdarzenia losowe).

Zapewnianie interaktywnosci pomiedzy

nauczycielem a studentami

Zadawanie pytan skierowanych do konkretnych
studentdw w czasie zajec¢ synchronicznych,
przygotowanie dla studentdw quizéw i ankiet,
zadan — do rozwigzania i wypetnienia w czasie
zajeg;

odpowiadanie na pytania studentdw na czacie
(w przypadku zaje¢ synchronicznych) oraz
mailowo lub podczas konsultacji kontaktowych
(w przypadku zaje¢ asynchronicznych).

Analizowanie przypadkow klinicznych podczas
¢wiczen on-line

Preferowana forma ¢wiczen on-line,

umozliwia omoéwienie z udziatem studentéw
symptomatologii, diagnostyki réznicowej,
profilaktyki i planu leczenia, odzwierciedlenie
realidw i mozliwosci pracy w POZ, ambulatorium
specjalistycznym, oddziale szpitalnym o réznym
stopniu referencyjnosci, Szpitalnym Oddziale




Ratunkowym; studenci sg zachecani do
spontanicznego proponowania rozwigzan
w danym przypadku klinicznym (nauczanie
problemowe), nieprawidtowe  odpowiedzi
sg korygowane i wyjasniane.

Umozliwienie kontaktu z pacjentem podczas
zaje¢ on line (np. przeprowadzenie wywiadu,
uczestnictwo w obchodzie)

Umozliwia  doskonalenie  przeprowadzania
badania podmiotowego;

umozliwia  obserwacje  przeprowadzanego
badania fizykalnego i interpretacje badan
dodatkowych — koniecznie z komentarzem
prowadzgcego;

umozliwia przeprowadzenie badania

psychiatrycznego.

Zajecia w Centrum Symulacji Medyczne;j

Umozliwia nabycie podstawowych umiejetnosci
praktycznych, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa epidemiologicznego.

Wykorzystanie
edukacyjnych

zewnetrznych platform

Wykorzystanie materiatow filmowych
(przygotowanych przez jednostki lub
pochodzacych np. z platformy Incision Academy)
umozliwia zapoznanie z przebiegiem wybranych
zabiegéw i procedur medycznych, zasadami
przeprowadzania badania  fizykalnego -
wskazane jest zapewnienie  komentarzy
nauczyciela na biezgco, podczas zajec.

Prowadzenie w jednostkach ankiet
wewnetrznych dotyczgcych zajeé dydaktycznych

Umozliwiajg na biezgco pozyskac informacje na
temat uwag i oczekiwan odnosnie zajec
dydaktycznych. Instrukcja stworzenia ankiety
wewnetrznej znajduje sie w pliku pdf ponize;j.

Prowadzenie hospitacji wewnetrznych zajec
dydaktycznych prowadzonych w jednostkach

Hospitacje sg przeprowadzane przez kierownika
jednostki lub osobe przez niego wyznaczong
u nauczycieli z danej jednostki, co pozwala na
szybka identyfikacje mocnych i stabych stron
prowadzonych zajec.

Przekazywanie informacji i uwag omawianych na
posiedzeniach Rad Pedagogicznych — na biezgco.

Nauczyciel akademicki reprezentujacy jednostke
na posiedzeniach Rad Pedagogicznych sporzadza
pisemne sprawozdanie z uwagami i opiniami nt.
zaje¢, w pierwszej kolejnosci kierownikowi
jednostki, a nastepnie — nauczycielom, co
umozliwia sprawng komunikacje i szybkie
wdrazanie dziatan korygujacych
i poprawiajacych jakos¢ ksztatcenia.




